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En la mañana de hoy se ha celebrado la reunión trimestral de la Jefatura de 
UIP con los sindicatos. El SUP trasmitió las quejas de los funcionarios de 
las diferentes Unidades para tratar de resolver los diferentes problemas a 
través de este órgano. 
 
La reunión comenzó con el plan de formación permanente de los 
funcionarios de UIP. En este punto quedo claro que en muchas plantillas, 
bien por exceso de trabajo o por falta de rigor en la aplicación del plan de 
formación, no se cumple. La Jefatura de UIP´s manifestó su intención de 
solventar el problema en aquellas Unidades dónde se da este caso. El SUP 
recordó que sin completarse el plan de formación y las jornadas de reciclaje 
no  permitirá que se produzca la revalidación. Este año se ha 
incrementado el número de funcionarios que han asistido a cursos 
formativos de: adiestramiento y tiro, extranjería y repatriaciones, entrada a 
inmuebles… Se nos hace entrega de un folleto conteniendo la relación de 
cursos realizados en 2007 y los propuesto para 2008. Podéis visionarlos 
en la parte privada  de la web del SUP. 
 
Los policías de UIP que ha realizado el curso de ascenso a Oficial de 
Policía, deberán solicitar vacante en la tarde de hoy miércoles. Aquellos 
funcionarios que deseen permanecer en la especialidad deberán solicitar 
vacante en una plantilla que haya UIP y además deberán rellenar una 
instancia formalizada que se les entregará en ese acto, solicitando comisión 
de servicio a la Unidad de origen de la especialidad. Con todos estos datos 
se intentará trasladar a los funcionarios a las  Unidades de UIP de 
procedencia siempre y cuando existan vacantes de oficial de policía.

Se informa sobre la nueva creación de la Unidad de UIP de Zaragoza.
Está previsto que comience su operatividad a mediados de enero de 2008 
para que después de Semana Santa ya cuente con dos grupos, siendo 
ampliados con posterioridad según las necesidades. En cuanto a los 
dispositivos especiales para la EXPO de Zaragoza 2008, además de 
contar con los grupos de Zaragoza, se irá incrementando paulatinamente la 
presencia policial de UIP con grupos pertenecientes a otras Unidades. 
 
En cuanto a los vuelos de repatriación que se realizan a Melilla se ha 
solicitado la compensación que se concede a los vuelos del continente 
africano. Se solicita de la Jefatura de UIP´s una mejor planificación de los 
vuelos de repatriación para evitar que los funcionarios realicen jornadas de 



trabajo interminables, incluso ausencias de catering durante largas horas 
de vuelo. La contestación a estas dos preguntas fue que la planificación y 
coordinación de estos servicios es competencia de la CGDE a la que 
trasladarán nuestra queja. 
 
Se solicita por parte de esta Organización Sindical (SUP) que se reitere la 
orden a los Jefes de las Unidades para que, en la medida de lo posible, se 
respete el descanso antes (un día) y después (dos días) de las salidas, 
medidas que se han incumplido casi por sistema en algunas Unidades. 
El SUP denunció la falta de transparencia en alguna unidad por no 
publicarse los cuadrantes de servicio, desconociendo los funcionarios que 
días de los que no trabajan son de libranza o por exceso de horas.  
 
En las últimas repatriaciones con salida desde Tenerife, los traslados del 
hotel al aeropuerto y viceversa se han realizado con furgones policiales, y 
no con autobuses. Se solicita una mejor planificación para evitar que 
funcionarios que llevan de servicio muchas horas tengan que esperar un 
segundo turno para ser trasladados al hotel a descansar. 
 
En algunas repatriaciones no se informa debidamente a los funcionarios de 
las enfermedades de los repatriados. El SUP expuso que no nos importa 
el nombre de la enfermedad sino las medidas para prevenir el contagio. 
Dada la importancia y gravedad para la salud de los funcionarios y sus 
familias, El SUP ha decidido denunciarlo a la Comisión de Seguridad y 
Salud Policial. 
 
En esta reunión se nos entrega un resumen de los desplazamientos 
realizados durante los años 2005, 2006 y 2007 por todas las unidades de 
UIP. Igualmente nos suministran estadística sobre vuelos de repatriación 
realizados por las diferentes Unidades. Ambos documentos pueden verse 
en la zona de afiliados de la web del SUP. 
 
Información sobre medios materiales y uniformidad.

Se suministrará furgones nuevos (marca mercedes) a las siguientes 
UIP´s: Zaragoza 17, Madrid 14, Barcelona 7, Sevilla 7, A Coruña 7, Las 
Palmas-Tenerife 15, Bilbao 4 (blindadas). Se dotará de 6 furgones de 
carga a las unidades que más lo necesiten, teniendo previsto ampliar el 
pedido en 5 furgones en el 2008 para otras Unidades.  
 
Se repartirán próximamente las 115 unidades de HK 36 que se disponen en 
las respectivas Unidades, una vez se complete por los funcionarios las 
prácticas del manejo del arma. Entre 2008/2009 está previsto  que 
suministren otras 255 unidades. 
 



A finales de 2007 se repartirán 200 guantes antitrauma, completándose el 
pedido necesario en 2008. Se está repartiendo ropa térmica a aquellas 
Unidades que lo necesitan con urgencia. Al resto de UIP´s se les adjudicará 
de forma progresiva. 
 
Se reponen 250 chalecos antibala por otros nuevos. En cuanto a la nueva 
uniformidad que se estaba probando, el resultado no ha sido satisfactorio, 
debiéndose buscar una nueva. Se ha solicitado mascaras de gas.  
 
Se solicita la dotación de dos equipos de transmisión por equipo 
operativo de UIP. En la medida que se vayan teniendo suficientes 
transmisores se implantará.  
 
Se repartirán 18 escudos negros por grupo operativo. Se cambiarán los 
rastrillos que son utilizados para los controles por otros más ligeros. 
 
Esta previsto que se convoquen dos Concursos Específicos de Méritos 
de UIP para 2008 (enero y otro después del verano). 
 

Madrid a, 28 de noviembre de 2007.- 
 

Secretaría de Acción Sindical. 
Sindicato Unificado de Policía. 

 


